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Vse, kar moram vedeti,
sem se naucil v vrtcu ...

"Naucil sem se tega:
Vse deli z drugimi.
Igraj posteno.
Ne prizadeni ljudi.
Vedno daj vsako rec tja, kjer si jo nasel.

Pospravi za seboj.

Ne vzemi, kar ni tvoje.

Opravici se, kadar koga prizadenes.
Pred jedjo si umij roke.

Zivi uravnoteZeno - vsak dan se malo uci, malo misli,
malo risi, malo slikaj, malo poj, malo plesi, malo se
igraj in malo delaj.

Vsako popoldne malce zadremaij.

Kadar gres v svet, pazi na promet, primi se koga za roko
in drZita se skupayj.

Pozoren bodi na cudeZne dogodke. Spomni se semen v
loncku: korenine poZenejo navzdol, rastlina pa navzgor
in nihce pravzaprav ne ve, kako in zakaj, vendar smo vsi
taksni.

Zlate ribice, hrcki, bele miske in celo seme v loncku - vse
umre. Tudi mi.

In potem ne pozabite na pravljice o Janku in Metki in
prve besede, ki ste se jo naucili - najvaZnejse izmed
vseh besed - POGLEJ".

(R. Fulghum)



pozdravljeni

Spostovani starsi in skrbniki otrok,

Vas otrok bo kmalu zacel obiskovati vrtec. To
je eden izmed najpomembnejSih dogodkov
ne samo v njegovem Zivljenju, ampak tudi v
Zivljenju celotne razsirjene druzine. Poslan-
stvo, ki ga opravljamo, je nekaj posebnega in
menim, da ¢lovek nima drugega cilja, kot biti
Clovek. Ne verjamem v prazne besede,
verjamem v dejanja. Dejanja govorijo glas-
neje kot besede. Nasa dejanja bodo pokaza-
la, da kot kolektiv prenasamo najlepse
poslanstvo na svetu - biti vzgojitelj s srcem in
duso. Naj nas vasi - nasi otroci zdruZijo v
popolno celoto. Tukaj smo zaradi otrok, da
jim damo najlepsi del sebe. Naj tako tudi
ostane.

Ravnateljica vrtca lvana Glinska Maribor
Renata Serbinek, univ. dipl. soc. del.



POSLANSTVO VRTCA

Z zagotavljanjem strokovnosti in neneh-
nim razvojem ustvarjamo spodbudno in
ustvarjalno okolje, ki omogoca sprem-
ljanje in razvijanje vseh otrokovih
zmoznosti, s poudarkom na igri, ucenju
in socializaciji, hkrati pa starSem
nudimo podporo in pomo¢ pri gradnji
zdravega in spodbudnega predsolskega
obdobja.

VIZIJA VRTCA

Vizija vrtca je stkana iz vrednot, ki nas
povezujejo in se nanaSajo na to, kar
najbolje znam; bogatiti drug drugega z
medsebojnim sodelovanjem, sposto-
vanjem in posledi¢no podariti otroku
najboljsi del sebe.

»VRTEC PRIJAZNIH LJUDI, KJER ZDRAV-
JE IN SMEH NA LICIH ZARI.«

=z
Ly
=
=l
=
(o]
N
@)
o




osebna izkaznica

vrica

Naziv:
JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD VRTEC
IVANA GLINSKA MARIBOR

SkrajSano ime:
VRTEC IVANA GLINSKA MARIBOR

Sedei:
Gledaliska ulica 6, 2000 Maribor

Telefon:
02/2347432

Faks:
02/2347431

Elektronski naslov:
tajnistvo.vig@guest.arnes.si

Spletna stran:
www.vrtec-ivanaglinska.si

Facebook:
www.facebook.com/VrteclvanaGlinskaMaribor






organiziranost

vrica

Najvisji organ vrtca je Svet vrtca, ki ga sestavlja 11 ¢lanov. Starsi se
zdruZujejo v Svet starSev, ki je sestavljen iz predstavnikov vseh
oddelkov.

Pedagosko delo usklajuje vzgojiteljski zbor.

Vrtec vodi ravnateljica Renata Serbinek, univ. dipl. soc. del,
pomocnica ravnateljice je Valerija Bracko, dipl. vzg.
Vzgojno-izobrazevalno delo v oddelkih izvajajo vzgojiteljice in
pomocnice vzgojiteljic.

Za dobro pocutje nasih otrok in urejenost vrtca skrbijo: hisniki,
kuharice, kuharske pomocnice, perici in negovalke prostorov.

RAVNATELIJICA:

Renata Serbinek, univ. dipl. soc. del

Telefon: 02/234 74 30,

Elektronski naslov: ravnateljica.vig@guest.arnes.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 8:00 do 11:00
Torek od 8:00 do 11:00 in 14:00 do 17:00

Pogovorne ure: vsak 1 torek v mesecu od 16:00 do 17:00

POMOCNICA RAVNATELJICE:

Valerija Bracko, dipl. vzg. pred. otrok

Telefon: 02/234 74 35,

Elektronski naslov: pom.ravnatelja.vig@guest.arnes.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 8:00 do 11:00
Torek od 8:00 do 11:00 in 14:00 do 17:00

Uradne ure: od 8:00 do 11:00



TAJNISTVO:

Poslovna sekretarka: Daniela AtelSek

Telefon: 02/234 74 32

Elektronski naslov: tajnistvo.vig@guest.arnes.si
Delovni ¢as: vsak dan od 9:00 do 13:00

RACUNOVODSTVO (V ENOTI SMETANOVA):
Racunovodkinja: Vladimira Cokoja, spec. poslovne ekonomije
Telefon: 02/23 52 640, Faks: 02/ 23 52 648

Elektronski naslov: vladka.vig@triera.net

Uradne ure: od ponedeljka do petka od 6:00 do 14:00

KNJIGOVODJA (OSKRBNINE):

Boris Cokoja, dipl. ekonomist

Telefon: 02/23 52 646,

Elektronski naslov: boris.vig@triera.net

Uradne ure: od ponedeljka do petka od 11:00 do 14:00
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KNJIGOVODKINIJA:

Nevenka Marusic

Telefon: 02/23 52 644,

Elektronski naslov: neva.vig@triera.net

SVETOVALNA DELAVKA:

Alenka Vrbani¢ Simonic, univ. dipl. ped. in fil.

Telefon: 02/234 74 37,

Elektronski naslova: alenka.v-simonic@guest.arnes.si
Uradne ure: torek od 8:00 do 11:00 in 15:00 do 17:00

ORGANIZATORKA PREHRANE IN ZHR:

Irena Elbl, prof. ped. in soc.

Telefon: 02/234 74 45,

Elektronski naslov: organizator.prehrane.vig@guest.arnes.si
Delovni ¢as: vsak dan od 7:00 do 15:00




enote vrica

Vrtec opravlja dejavnost vzgoje in izobraZevanja na razli¢nih lokacijah v 6-ih
enotah (8-ih stavbah), v 31-ih oddelkih.

ENOTA GLEDALISKA (SEDEZ VRTCA) - Gledalitka ulica 6
Elektronski naslov: tajnistvo.vig@guest.arnes.si

Telefoni:

Pritli¢je/jasli: 02/ 234 74 40

1. nadstropje: 02/ 234 74 36

2. nadstropje: 02/ 234 74 39

V njej je 9 oddelkov, od tega 5 oddelkov za otroke 1. starostnega obdobja
od 1. do 3. leta starosti in za otroke 2. starostnega obdobja od 3. leta staros-
ti do vstopa v Solo.

ENOTA GREGORCICEVA — KREKOVA

Gregorciceva ulica 32

Telefon: 02/234 74 42

Elektronski naslov: vrtec.ig-gregorciceva@guest.arnes.si

Krekova ulica 27

Telefon: 02/ 234 74 41

Elektronski naslov: krekova.vig@guest.arnes.si

V enoti je 5 skupin otrok 2. starostnega obdobja. Enota ima ve¢ manjsih
prostorov, ki omogocajo izvajanje diferenciacije in dela v manjsih skupinah.
Dve skupini sta v dislocirani stavbi na Krekovi 27, kjer je igrisce. V tej enoti
poteka popoldanski program od 11.30 do 20.30 in izmenski program od
7.00 do 16.00 ter 11.30 do 20.30.

ENOTA PRISTAN - Usnjarska ulica 11

Telefon: 02/ 234 74 43

Elektronski naslov: vrtec.ig-pristan@guest.arnes.si

Enota je na Lentu. V njej je 5 oddelkov, od tega 2 oddelka za otroke drugega
starostnega obdobja in 3 oddelki prvega starostnega obdobja. Enota ima
igris¢e z ve€namenskimi igrali. Program se izvaja po metodologiji Korak za
korakom.



ENOTA RIBISKA - Ribika ulica 11

Telefon: 02/251 10 60

Elektronski naslov: ribiska.vig@guest.arnes.si

V enoti so 4 oddelki, od tega 1 oddelek prvega starostnega obdobja in 3
oddelki drugega starostnega obdobja. Enota ima prostorno igrisce s pogle-
dom na reko Dravo.

ENOTA SMETANOVA - Smetanova ulica 34 a

Telefon vrtec: 02/235 26 42

Telelefon jasli: 02/235 26 45

Elektronski naslov: smetanova.vig@guest.arnes.si

Enota posluje v dveh stavbah. Ob stavbi je primerno veliko igrisce.

ENOTA KOSARIJEVA - Kosarjeva ulica 41

Telefon: 02/251 49 03

Elektronski naslov: kosarjeva.vig@guest.arnes.si

Stara, pravljicna vila je kulturni spomenik, ki lezi v mirnem okolju. V njej so
igralnice namenjene otrokom od 3. leta starosti. Pravljicno vilo obdaja
prostorno igrisce.

Glede na potrebe starSev v zacetku Solskega leta prilagajamo odpiralni ¢as
vrtca in je zapisan v letnem delovnem nacrtu. Vrtec je odprt 5 dni v tednu,
11 ur dnevno. Poslovalni ¢as je daljSi od 9 ur, zato so otroci pri prihodu in
odhodu iz vrtca zdruZeni v »deZurnih« oddelkih.
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programi v vricu

RITEM ZIVLIENJA V VRTCU

Sprejem otrok, igre po Zelji, individuano delo, igra v manjsih skupinah
Priprava na zajtrk, zajtrk (upostevanje individualnih potreb otrok)

Jutranji krog, nacrtovane in spontane vzgojno-izobraZevalne aktivnosti,
organizirana igra in dejavnosti za otrokov gibalni, Custveni, socialni in
spoznavni razvoj. Otroci pridobivajo razlicna znanja in spretnosti na vseh
podrocjih otrokovega razvoja

Bivanje na prostem, sproscena igra, sprehodi, izleti, obiski razlicnih ustanov
Kosilo

Kreacija pocitka — aktivni in pasivni pocitek

Popoldanska malica

Organizirana igra v prostorih vrtca, na igris¢u ter odhajanje otrok domovw.

Dopuscamo, da starsi pripeljejo otroka v vrtec kasneje od obic¢ajnega ritma priho-
da otrok v vrtec, vendar v dogovoru z vzgojiteljico.

PROGRAMI V VRTCU

Delo poteka po programu za predsolske otroke Kurikulumu za vrtce. Kurikulum
vkljucuje tudi naso ponudbo in obogatitev.

METODOLOGIJA KORAK ZA KORAKOM

PROGRAM Z ELEMENTI » REGGIO EMILLIA« KONCEPTA

PROGRAM S PRILAGOJENIM IZVAJANJEM IN DODATNO STROKOVNO
POMOCIJO ZA OTROKE S POSEBNIMI POTREBAMI, KI SO VKLIUCENI V
REDNE ODDELKE VRTCA

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

DODATNE DEJAVNOSTI

POSEBNE DEJAVNOSTI IN PRIREDITVE

PROJEKTI, NATECAJI



DELO PO METODOLOGUJI KORAK ZA KORAKOM

Korak za korakom je zasnovan na osnovni tezi, da se otrok najbolje razvija, ce je
notranje vpleten v lastno ucenje. Oddelki so prostorsko skrbno nacrtovani in
oblikovani v centre dejavnosti, ki otroka spodbujajo, da raziskuje, se uci, ustvarija,
mu hkrati omogocajo moznost izbire in odlocitve ter priloZnost, da resuje
probleme, spoznava razlike med otroki in postaja vse bolj neodvisen. Poudarek je
na sodelovanju z okoljem ter partnerskih odnosih z druzinami.

PROGRAM Z ELEMENTI » REGGIO EMILLIA« KONCEPTA

Koncept Reggio Emilia je sodoben (postmoderen) koncept predsSolske vzgoje,
katerega cilj je vzgojiti otroke v kriticne mislece in varuhe demokracije. Temelji na
Clovekovih in otrokovih pravicah, demokrati¢nih vrednotah in pravni drZavi ter
zagovarja pluralnost vednosti in konceptualno integracijo razli¢nih znanosti.
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PROGRAM S PRILAGOJENIM IZVAJANJEM IN DODATNO STROKOV-
NO POMOCIO ZA OTROKE S POSEBNIMI POTREBAMI, KI SO
VKLJUCENI V REDNE ODDELKE VRTCA

V vrtcu izvajamo program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno
pomocjo za otroke s posebnimi potrebami, ki so vkljuceni v redne oddelke vrtca.
Specialno pedagosko pomo¢ izvajajo mobilne specialne pedagoginje iz 0S
Gustava Siliha, na osnovi odlo¢be ZRSS.
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dodatni programi

v vricu in projekti

OBOGATITVEBNE DEJAVNOSTI so namenjene vsem otrokom nasega vrtca. Izvajajo jih
strokovne delavke.

ZIV-ZAV

Namen je obogatiti in popestriti Zivljenje otrok v vrtcu. ZIVAZAV obogatitveni program
se izvaja v obliki umetniskih delavnic, Fit Sportnih delavnic, pravljicnih in lutkovnih
kotickov, raziskovalnih dejavnosti, kemijskih poizkusov ... Otroci posameznih oddelkov se
na zaCetku seznanijo s ponudbo dejavnosti in se odlocajo, kje bodo aktivno sodelovali.

KNJIZNA VZGOJA — PREDSOLSKA BRALNA ZNACKA ,,PALCEK BRALCEK”

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI, NAMENJENE OTROKOM OD 3. LETA
STAROSTI (na nivoju vrtca)

OTROSKI PEVSKI ZBOR
PLESNI VRTEC
CICIBAN PLANINEC
SLIKARSKI VRTEC
GLASBENI VRTEC

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI, NAMENJENE OTROKOM OD 3. LETA
STAROSTI (sodelovanje z okoljem)

LUTKOVNI ABONMA

ABONMA UMETNOSTNE GALERIE

MUZEJSKI ABONMA

VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI PROGRAM ANIMIRANEGA FILMA
OBISK PREDSTAVE, NAMENJENE OTROKOM, V SNG MARIBOR
SD CENTER TELOVADNA URICA, PROGRAM GIMKO



DODATNI PROGRAMI so dejavnosti, ki jih ponujamo ob osnovnem programu in
potekajo po 15.30 uri:

e  PLESNITECAJ

o TECAJI TUJEGA JEZIKA
e OTROSKA GIBALNICA HOPHOP

EKO VRTEC
Namenjen je vsem otokom v nasem vrtcu. Je nacin Zivljenja za okoljsko vzgojo, otrokom

privzgaja skrb za okolje in varovanje narave. Vrtec je s svojim delom pridobil certifikat -
zeleno zastavo.

FIT SLOVENUJA

Glavni moto in filozofija projekta FIT Slovenija je: »Svet gibanja, svet veselja, svet zdrav-
ja«. Namen projekta je razvijati in ustvarjati ucenje skozi gibanje in gibanje skozi igro.

INOVACISKI PROJEKT

Poslusam in spoznavam tuji jezik nemscino in anglescino

ZDRAVIE V VRTCU

=
%
i,
@)
=%
o
=
D
O
[l
%
>
>
<
@)
@)
=%
o
=
<
a
0]
a

Projekt je namenjen krepitvi zdravja in celoletnemu izvajanju dejavnosti, ki ohranjajo
zdravje in nas seznanjajo z zdravim nacinom Zivljenja.

EKOVRTEC
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Pravno osnovo organizirane prehrane v vzgojno-izobrazevalnih zavodih za predsolsko vzgojo
zagotavlja podrocni Zakon o vrtcih, Zakon o Solski prehrani, Smernice za prehranjevanje v
vzgojno-izobrazevalnih zavodih sprejete avgust 2010, ki predvidevajo vzgojno-izobrazevalni in
zdravstveni vidik Solske prehrane, Smernice zdravega prehranjevanja v vzgojno-izobrazeval-
nih ustanovah od prvega leta starosti naprej (2005), Praktikum jedilnikov zdravega prehranje-
vanja v vzgojno-izobraZevalnih ustanovah (2008) in Nacionalni programa o prehrani in telesni
dejavnosti za zdravje 2015-2025.

Vodilo pri pripravi nacionalnega programa je vsezivljenjski pristop, s katerim se Zeli v vseh
Zivljenjskih obdobjih opolnomociti posameznika in mu s klju¢nimi mehanizmi olajsati odlocitev
in izbiro za zdravo prehranjevanje in redno telesno dejavnost.

Zdrav Zivljenjski slog, vkljucno z zdravim prehranjevanjem in telesno dejavnostjo za krepitev
zdravja, mora biti dostopen in dosegljiv, ne glede na druzbeno-ekonomski status, spol ali
starost.

Z izvajanjem nacionalnega programa v vrtcu zZelimo:

e povecati delez telesne dejavnosti;

e povecati uZivanje sadja in zelenjave;

e  povecati uzivanje rib;

e zmanjsati vnos trans mascob, nasi¢enih mascob, sladkorja in soli;

e  povecati vnos polnozrnatih Zit in Zitnih izdelkov;

e  povecati vnos strocnic in upostevati usmeritve (leto 2016 je mednarodno leto strocnic).

Cilja, ki najbolj neposredno posegata na podrocje prehrane otrok, sodita razvijanje samostojno-
sti pri higienskih navadah in skrb za zdravje, ki se navezujeta na navajanje na zdravo in kulturno
prehranjevanje

PRINASANJE HRANE V VRTEC

Z namenom, da se ne bi Sirile nalezljive bolezni ter da otroci ne bi zauZili morebitnih alergenih
snovi (alergiki), v vrtec ni dovoljeno prinasanje hrane.



SMERNICE PREHRANJEVANJA V VRTCU

Kako gradimo v naSem vrtcu zdrav odnos do prehrane in prehranjevalne navade za zdravje
otrok:

e ponujamo varno, zdravo, pestro in hranilno uravnotezeno prehrano

e za pripravo obrokov uporabljamo kakovostna, sveza in sproti nabavljena Zivila

e izbiramo sezonska Zivila

e dajemo prednost kakovostnim ogljikohidratnim Zivilom (npr. polnovrednim Zitom in Zitnim
izdelkom), kakovostnim beljakovinskim Zivilom (npr. mleku in mle¢nim izdelkom z manj
mascobami, ribam, pustim vrstam mesa ter stroCnicam) ter kakovostnim mascobam (npr.
olivnemu, repi¢nemu, son¢ni¢nemu in bu¢nemu rastlinskemu olju).

e ponujamo lokalno pridelana in predelana Zivila na integriran nacin (sezonsko sadje in zelen-
java, mleko in jogurti, kruh iz krusne pedi, jajca...)

e vnasamo lokalno pridelana in predelana Zivila iz EKO kmetij (eko sadje in zelenjavo, eko
jabolcni sok, eko med, eko vlozeno rdeco peso, eko goveje meso, eko hrenovke, eko polnozrna-
to pirino moko, eko ajdovo kaso, eko ajdovo moko, eko pirin zdrob...)

e prizajtrku ponudimo sadje ali zelenjavo

e vigralnici je na razpolago kosarica jabolk

e otroke spodbujamo k pitju vode,

e vsako sredo pripravimo brezmesni dan,

e ob Cetrtkih imamo na jedilniku ribe,

e otrokom ponujamo zdrave polnovredne sladice pripravljene v lastni kuhinji

¢ najedilnik vklju¢ujemo kruh in pekovsko pecivo z manj soli in brez aditivov

e otroci uZivajo tradicionalne slovenske jedi

e  zapripravo jedi uporabljamo tudi sveZe za¢imbe in zeliS¢a

e otroci 1x mesecno nacrtujejo pod mentorstvom vzgojiteljic priljubljene jedi (dnevni menu)
e  otroci imajo moZnost izbire sadja in kruha (sadna kosarica, vec vrst kruha za zajtrk)

e jedi pripravljamo na zdrav nacin toplote obdelave ( dusenje, peka, kuhanje v parno konvek-
cijski peci),

e omejujemo porabo sladkorja,

e vse namaze pripravljamo v lastni kuhinji,

e pecemo pirin kruh,

e zaotroke s prehransko obcutljivostjo pripravljamo dietne obroke, ki vsebujejo tudi pripravo
sladic ( npr. pustni krof brez glutena)
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Naloga svetovalne sluzbe je, da se vkljuCuje v reSevanje pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj
vrtca. Pomaga in sodeluje v vrtcu z vsemi udeleZenci: vodstvom, strokovnimi delavci, starsi in otroki.
Vzgoijiteljicam pomaga z nasveti za ¢im uspesnejse delo s posameznim otrokom. StarSem svetuje pri
vklju€evanju in navajanju otroka na Zivljenje v vrtcu, izvaja razlicna predavanja za starse in tudi dejav-
nosti za otroke. Posebnost svetovalne sluzbe v Vrtcu Ivana Glinska je delo po Modelu preventive in
pomodi, ki smo ga razvili v okviru inovacijskega projekta v sodelovanju z ZRSS.

Svetovalna delavka izvaja razlicne preventivne dejavnosti (obiski enot in oddelkov vrtca, dodatne
dejavnosti na podrocju govora-jezika ter socialno emocionalnega razvoja, dodatne spodbude razvoju
fine in grafomotorike otrokom pred vstopom v Solo, uvajanje dejavnosti iz sistema Brain Gym in druge
dejavnosti glede na prednostno podrocje dela v tekocem letu.) Na podlagi soglasja starSev svetovalna
delavka tudi individualno spremlja napredek posameznih otrok. StarSem in otrokom so na voljo
razlicne dejavnosti pomoci in podpore, ob svetovanju in predavanjih tudi igralne urice in igralne
intervencije. Igralne urice potekajo v individualno, ob so¢asnem svetovanju starSem ali pa tudi v manjsi
skupini. Igralne intervencije potekajo v oddelkih kot dodatne spodbude in modeliranje igri otrok.

Svetovalna koordinira ter se tudi aktivno vkljuCuje v postopke pomoci za otroke, ki potrebujejo prilago-
jeno izvajanje in DODATNO STROKOVNO POMOC. Slednjo na podlagi odlo¢be zagotavljamo v sodelo-
vanju z Mobilno specialno pedagosko sluzbo pri OS Gustava Siliha.

ODZIVI IN UKREPI OB ZAZNAVANJU IN PREPOZNAVANJU NASILJIA

V vrtcu si prizadevamo in smo dolZni ohranjati NICELNO TOLERANCE DO VSEH OBLIK NASILIA. To
pomeni, da NICESAR NE SPREGLEDAMO IN VEDNO ODREAGIRAMO, KO ZAZNAMO ELEMENTE NASILJA.
Zato na vseh ravneh komunikacije (otrok — otrok, otrok — odrasli, odrasli — odrasli) upostevamo pravila
nenasilne komunikacije, prizadevamo si za spostovanje in strpnost v odnosih ter za konstruktivno
reSevanje problemov. Ob zaznavi nasilja za ¢imbolj uspesno preprecevanje in odzivanje upostevamo
spodaj opisana pravila in protokol odzivanja.



OB POJAVU OZIROMA ZAZNAVI NASILNEGA VEDENJA MED OTROKI je kljuéen takojsen odziv strokovnih
delavk. Tudi druge odrasle osebe ( starsi, druge strokovne delavke, ...), ki zaznajo nasilje, so dolZni reagi-
rati ob zaznavi nasilnega vedenja med otroki in o tem obvestiti mati¢no strokovno delavko. ReSevanje
vrstniskega nasilja vodi mati¢na strokovna delavka otrok/a v sodelovanju z vsemi vpletenimi in po
nepotrebnem ne vkljucuje drugih oseb oziroma organov. Na prvem mestu je resevanje problema v
konkretni situaciji (zagotovimo varnost, z otroki se pogovorimo, jasna pravila, uvajanje povezanih tem
in preventnivnih dejavnosti, ucenje socialnih vescin in prosocialnega vedenja,..). Maticne strokovne
delavke tudi presodijo, na kaksen nacin (kdaj in kako) vkljuditi starSe otroka (tako otroka, ki je v situaciji
7rtev, kot otroka , ki se je nasilno vedel). e strokovna delavka v oddelku problema ne more resiti
sama, pois¢e pomo, s tem seznani svetovalna sluzbo in vodstvo vrtca.
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OB ZAZNAVI NASILNEGA VEDENJA OTROKA DO ODRASLEGA takoj zaustavimo tovrstno vedenje
otroka in postavimo jasne meje. V primeru, da strokovna delavka ali drugi odrasli, do katerega se otrok
nasilno vede, sama ne more zaustaviti nasilnega vedenja, ji pomaga odrasla oseba, ki je v blizini. V
primeru ponavljajocega se nasilnega vedenja otroka do odraslega strokovna delavka obvesti svetoval-
no delavko in ravnateljico, ki pois¢e pomoc drugih strokovnih sluzb.

OB ZAZNAVI ELEMENTOV NASILNEGA VEDENJA ODRASLEGA DO OTROKA smo vsi zavezani k odzivanju
in najprej zascitimo otroka, tudi druge otroke, ki so nasilju prica. Odraslega, ki je do otroka nasilen,
soocimo z zaznanim vedenjem in odgovornostjo ter posledicami, postavimo jasne meje dopustnega
vedenja. Opozarjamo tudi na prikrite oblike nasilja, ki se lahko pojavljajo kot sestavina prikritega
kurikuluma , kot del vzgojnega ravnanja starSev ipd. Z zaznavo elementov nasilnega vedenja nad
otrokom seznanimo vodstvo, ki sklice vse vpletene in svetovalna sluzbo vrtca, skupaj resujemo
problem. V kolikor resitev ni mogoca in/ali je ugotovljeno nadaljnje nasilno vedenje, ravnateljica
obvesti druge pristojne sluzbe.

PRI ZAZNAVI NASILNEGEA VEDENJA ODRASLEGA DO ODRASLEGA najprej vpleteni odrasli jasno
sporo¢amo meje dopustnega vedenja. Nasa prva skrb velja zasciti otrok, ¢e so le ti morda prisotni.
Prisotni drugi odrasli (strokovne delavke, starsi, drugi,...) pozovemo k umiritvi in prenehanju nasilnega
vedenja. V kolikor se zadeva ne umiri, poklicemo center za obveséanje na $§t.112.0 primeru nasilnega
vedenja strokovna delavka oziroma prisotna druga odrasla oseba obvesti ravnateljico, ki pozove
vpletene k reSevanju oziroma obvesti ustrezne institucije.
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informacije za starse

NACINI POVEZOVANJA IN SODELOVANJA S STARSI

Ob izvajanju programa si prizadevamo za dobro sodelovanje in partnerski odnos s starsi. Vkljucujemo jih v
nacrtovanje Zivljenja in dela v vrtcu, odzivamo se na njihove potrebe in Zelje. Pri tem upostevamo meje sood-
lo¢anja in avtonomnost vrtca.

Oblike sodelovanja so:

e vsakodnevna izmenjava krajsih informacij,

e nacrtovane pogovorne ure,

e tematska predavanja,

e razlicne oblike dela in druZenja: delavnice, izleti, pohodi, Sportne dejavnosti, praznovanja ...,
e pomoc pri preskrbi z razlicnimi materiali,

e  predstavniki oddelkov v Svetu starsev,

e  predstavniki Sveta starSev v Svetu vrtca,

e  predstavitve poklica starSev na delovnih mestih ali v vrtcu.

PRAVICE STARSEV IN OTROK

Otrokom, vkljucenim v javni vrtec, zagotavlja drzava moznost optimalnega razvoja ne glede na njegov spol,
socialno in kulturno poreklo, veroizpoved, narodno pripadnost, telesno in dusevno konstitucijo itd. Optimalen
razvoj vkljucuje tudi moZnost poglobljenega razvoja na dolo¢enem podrocju. Uresni¢evanje zahteve po enakih
moznostih ni mogoce brez upostevanja razlik in pravice do izbire in drugacnosti, ki jo mora omogociti organi-
zacija Zivljenja in dela v vrtcu. Pri otrocih je to povezano z vzgojo za strpnost, solidarnost in odgovornost ter s
postopnim razvijanjem kriticnega duha, osebnih odlocitev in avtonomne presoje.

Javni vrtci so svetovnonazorsko nevtralni.

Starsi imajo pravico do sodelovanja pri nacrtovanju ter organiziranju Zivljenja in dela v vrtcu in v skupini. Pri
tem morajo upostevati meje soodlocanja in ne smejo posegati v strokovno avtonomnost vrtca.

Ob vstopu otrok v vrtec omogoc¢amo starSem postopno uvajanje tako, da smejo biti skupaj z otrokom v skupi-
ni.



OBVEZNOSTI STARSEV DO VRTCA

e podpis pogodbe o medsebojnih pravicah in obveznostih,

e  zagotoviti spremstvo otroka v vrtec in iz njega, z osebo staro najmanj 10 let,

e predaja otroka strokovni delavki osebno,

e sodelovati v razlicnih oblikah dela s starsi,

e sporociti posebnosti o otroku,

e sporocati spremembe bivalisca, telefonskih Stevilk,

e javiti odsotnost otroka do 9. ure,

e redno placevati vrtec v roku 8 dni od prejema racuna. Placilo starSev doloci lokalna skupnost na podlagi
lestvice, ki starSe razvrsca v placilne razrede, upostevajo¢ dohodek na druzinskega ¢lana v primerjavi s
povprecno placo zaposlenega v RS in uposStevajo¢ premoZenje druZine.

e PLACEVANJE OSKRBNINE

Starsi otrok, ki Zelijo uveljavljati znizano placilo vrtca, oddajo vlogo za uveljavljanje pravic iz javnih
sredstev na krajevno pristojni center za socialno delo. Pravica do zniZzanega placila vrtca bo starSem
pripadal od prvega dne naslednjega meseca po vlozitvi vloge. (1. odstavek 32. ¢lena ZUPJS)

e POSLEDICE NEPLACEVANJA STARSEV (Zakon o vrtcih: 32.b ¢len)

Ce iz evidence star$ev izhaja, da so obveznosti placila oskrbnine neporavnane ve¢ kot en mesec od zapad-
losti, vrtec poslje starSem otroka pisni opomin za placilo, v katerem doloci rok za poravnavo zapadlih
neporavnanih obveznosti, ki ne sme biti krajsi od osmih dneh in ne daljsi od dveh mesecev z opozorilom,
da se bo v primeru, ¢e obveznost ne bo poravnana v navadenem roku, pred pristojnim sodis¢em zacel
postopek za izterjavo neporavnanih obveznosti.

e v vrtec pripeljati zdravega otroka, po preboleli nalezljivi bolezni se upostevajo smernice - Vkljucitev
otroka v vrtec po preboleli bolezni oziroma okuzbi (starsi izpolnijo izjavo, da je zdravstveno stanje
primerno za ponovno vkljucitev),

e vpisati otroka na upravi vrtca. Vpis v vrtec poteka v mesecu marcu za vkljucitev otroka s 1. septembrom
tekocCega leta. Ob vpisu prejmejo starsi vpisno polo. V primeru vecjega Stevila vpisanih otrok od razpolozl-
jivih kapacitet vrtca odloca o sprejemu komisija na podlagi Pravilnika o sprejemu otrok v vrtec. Med letom
je vkljucitev mozZna le v primeru prostih mest. StarSe po vpisu obvestimo o sprejemu otroka v vrtec, konec
meseca junija pa je organiziran prvi roditeljski sestanek za starSe novovpisanih otrok. Pred vstopom
otroka v vrtec, starsi prejmejo v podpis pogodbo o dolocitvi medsebojnih pravic in obveznosti. S podp-
isom potrdijo vstop otroka v vrtec. Pred vstopom v vrtec starsi prinesejo: zdravnisko potrdilo izbranega
pediatra, ki je lahko staro najvec¢ 6 mesecev.

e izpisati otroka na obrazcu, ki ga dobijo pri vzgojiteljici (15-dnevni odpovedni rok).
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koristni nasveti

Prvi dan v vrtcu je lahko pogosto bolec za starsa in otroka. Tukaj je nekaj koristnih nasvetov, ki vam bodo pomagali:

e Ne dajajte prevelikega pomena odhodu v vrtec, obravnavajte ga kot normalno stvar v otrokovem Zivljenju.

e Odgovoriti je treba na vsa otrokova vprasanja o vrtcu.

e Ne grozite z vrtcem: "V vrtcu boS moral ubogati, bos videl, v vrtcu bos moral vse pojesti ...".

e Ne kazite vznemirjenosti, Zalosti, strahu ali celo pretiranega veselja. RazlozZite otroku, da je vrtec njegova sluzba.
e  Povejte svojemu otroku, da ga boste vi peljali v vrtec in da boste tudi prisli po njega, ko koncate s sluzbo.

e Dajte mu priloZnost, da nekaj dni, preden zacne obiskovati vrtec, spozna prostor in vzgojiteljice.

e  Pozanimajte se in razlozZite svojemu otroku, kaj se bo zgodilo prvi dan v vrtcu.

e  Pri oddaji otroka ne zapuscajte prehitro, vendar ne podaljSujte slovesa v nedogled.

e Ne povejte otroku: "Vrnil se bom kmalu", vendar mu povejte, kam greste in kdo bo prisel po njega. Bodite tocni.

e Ko pridete po otroka v vrtec, ga ne obremenjujte z vprasanji »kaj ste pa danes delali«, povejte mu, da ste veseli,
da ste ponovno skupaj.

e Prvi dan ali celo uvajalni mesec si vzemite vec Casa, da ste s svojim otrokom. To so dnevi, ko je vasa prisotnost
neprecenljiva.
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