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Pri otrocih ni majhnih korakov
Pri otrocih ni majhnih korakov.
Vise, kar storijo in naredijo, so velike stvari.

Predvsem srca imajo vecja kot mi — odrasli.
Vanje spravijo vse,
kar vidijo in vse, Cesar se zavedajo —
tudi majhen kamencek,
ki so ga opazili na cesti, listek z drevesa,

poljubcek kar tako,
mravljico ali cricka,

predvsem pa vse ljudi,

ki so okoli njih.

(Pearl S. Buck)



Spostovani starsi in skrbniki otrok,

v sedanjem sodobnem, modernem in velikokrat
prehitrem tempu Zivljenja, je osnovno poslanst-
vo vrtca, da opravlja svoje primarno poslanstvo
po splosnih, druzbeno sprejetih vrednotah,
nacelih in ciljih vzgoje in izobraZevanja na ¢asu in
okolju primeren nacin. Pri tem pa ne smemo
pozabiti ali zanemariti dejstva, da je osnovna
celica druzbe, ki jo sooblikujemo, primerno vzgo-
jen, socializiran in samostojen posameznik, ki ga
bomo lahko le s skupnimi moc¢mi in interesi
ustrezno pripravili na nadaljevanje njegove
Zivljenjske poti v obdobje odrascanja.

Vsi temelji, ki jih postavljamo in gradimo sproti,
so velika naloZba za prihodnost nasih otrok in
nenazadnje tudi nas. Dovolimo si, da se vsak dan
znova naucimo veliko tudi mi in to prav od nasih
najmlajsih.

Morda bo vcéasih potreben samo pogled, objem
ali preprosta majhna beseda, ki bo v nas prebudi-
la trenutek, ko se zavemo, da se izpopolnjujemo
in u¢imo v vsakem danem trenutku Zivljenja.

Ravnateljica Vrtca lvana Glinska Maribor
Ester Mlaj, univ. dipl. ped.



POSLANSTVO VRTCA

Z zagotavljanjem strokovnosti in nenehnim
razvojem ustvarjamo spodbudno in ustvar-
jalno okolje, ki omogoca spremljanje in
razvijanje vseh otrokovih zmoZnosti, s
poudarkom na igri, ucenju in socializaciji,
hkrati pa starSem nudimo podporo in
pomoc pri gradnji zdravega in spodbudnega
predsolskega obdobja.

VIZIJA VRTCA

Vizija vrtca je stkana iz vrednot, ki nas
povezujejo in se nanasajo na to, kar
najboljSe znamo; bogatiti drug drugega z
medsebojnim sodelovanjem in spostova-
njem in podariti otroku najboljsi del sebe.

“VRTEC PRIJAZNIH LJUDI, KJER ZDRAVIJE IN
SMEH NA LICIH ZARI.”
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osebna izkaznica

vrica

Vrtec Ivana Glinska Maribor je samostojni javni vrtec, ki
izvaja javno veljavne programe za predsolske otroke, ki jih
doloca Strokovni svet RS za sploSno izobraZevanje.
Strokovna podlaga za delo in cilji predSolske vzgoje so
zapisani v nacionalnem dokumentu Kurikulu za vrtce, ki je
bil potrjen marca 1999 na Strokovnem svetu RS za splosno
izobraZevanje.

Vrtec ima status pravne osebe; opravlja dejavnost na
podro¢ju M/80.101 - dejavnost vrtcev in predsolsko
izobraZevanje.

Naziv:
JAVNI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNI ZAVOD VRTEC IVANA
GLINSKA MARIBOR

SkrajSano ime:
VRTEC IVANA GLINSKA MARIBOR

Sedei:
Gledaliska ulica 6, 2000 Maribor

Telefon: Faks:

02 23474 32 022347431

Elektronski naslov: Spletna stran:
tajnistvo@vrtec-ivanaglinska.si www.vrtec-ivanaglinska.si
Facebook:

www.facebook.com/VrteclvanaGlinskaMaribor



Vrtec lvana Glinska Maribor je javni vzgojno izobraZevalni
zavod, katerega ustanoviteljica je Mestna obcina Maribor.

Dejavnosti vrtca in vso njegovo organiziranost v sedanji obliki
doloc¢a Odlok o ustanovitvi javnega vzgojnoizobraZevalnega

zavoda Vrtca lvana Glinska Maribor.

Ustanoviteljske pravice in obveznosti prevzame Mestna

obcina Maribor s sedeZzem v Mariboru, Ulica heroja Staneta 1.

O ustanoviteljskih pravicah in dolZznostih odloca Mestni svet
Mestne obcine Maribor.
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organiziranost

vrica

ORGANI VRTCA

Strokovna organa vrtca sta vzgojiteljski zbor in strokovni aktivi.
Usklajujeta pedagosko delo ter nadrtujeta, predlagata, spremljata
in evalvirata strokovno delo ter usmeritve za izvajanje kurikula.
Najvisji organ vrtca je Svet vrtca, ki ga sestavlja 11 ¢lanov. Starsi se
zdruzujejo v Svet starSev, ki je sestavljen iz predstavnikov vseh
oddelkov. Vrtec vodi ravnateljica Ester Mlaj, univ. dipl. ped.,
pomocnici ravnateljice sta Martina BelSak, dipl. vzg. pred. otrok in
Barbara Bednjicki Roser, prof. slo. in soc.. Vzgojno-izobraZevalno
delo v oddelkih izvajajo vzgojitelji/vzgojite- ljice - pom. vzg.. Za
dobro pocutje nasih otrok in urejenost vrtca skrbijo: hisniki, kuharji
in kuharice, kuharski pomocniki in pomocnice, perici in negovalke
prostorov.

RAVNATELJICA

Ester Mlaj, univ. dipl. ped.

Telefon: 02 234 74 30

Elektronski naslov: ravnateljica@vrtec-ivanaglinska.si
Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru

POMOCNICI RAVNATELJICE

Martina Bel3ak, dipl. vzg. pred. otrok

Telefon: 02 234 74 46

Elektronski naslov: pomocnica.ravnateljice @vrtec-ivanaglinska.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 8:00 do 10:00

Barbara Bednjicki Roser, prof. slo. in soc.

Telefon: 02 235 26 40

Elektronski naslov: barbara.bednjicki.roser@vrtec-ivanaglinska.si
Pogovorne ure: po predhodnem dogovoru



TAJNISTVO

Irena Kralj

Telefon: 02 234 74 32

Elektronski naslov: tajnistvo@vrtec-ivanaglinska.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 9:00 do 13:00

RACUNOVODSTVO

Vladimira Cokoja, spec. posl. ekon.

Telefon: 02 234 74 48

Elektronski naslov: racunovodstvo@vrtec-ivanaglinska.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 10:00 do 14:00

OBRACUN OSKRBNIN

Boris Cokoja, dipl. ekon.

Telefon: 02 234 74 35

Elektronski naslov: oskrbnine@vrtec-ivanaglinska.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 10:00 do 14:00

KNJIGOVODSTVO

Kaja Medved, dipl. ekon. (UN)

Telefon: 02 234 74 49

Elektronski naslov: knjigovodstvo@vrtec-ivanaglinska.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 9:00 do 11:00

SVETOVALNA DELAVKA

Alenka Lin Vrbancic¢ Simonic, univ. dipl. ped. in fil.

Telefon: 02 234 74 47

Elektronski naslov: svetovalna.delavka@vrtec-ivanaglinska.si
Uradne ure: ponedeljek, torek in petek od 10:00 do 12:00
Pogovorne ure: po dogovoru

ORGANIZATORKA PREHRANE IN ZHR

Kaja Trlep, univ. dipl. inZ. Ziv. tehn.

Telefon: 02 234 74 45

Elektronski naslov: prehrana.zhr@vrtec-ivanaglinska.si
Uradne ure: od ponedeljka do petka od 10:00 do 12:00
Centralna kuhinja, glavna kuharica: Elizabeta Vindis
Telefon: 02 234 74 34



enote vrica

Vrtec opravlja dejavnost vzgoje in izobraZevanja na razlicnih lokacijah v
Sestih enotah (osmih stavbah), v 34 oddelkih.

ENOTA GLEDALISKA (SEDEZ VRTCA) - Gledalitka ulica 6

Vodja enote: karmen.mesko@vrtec-ivanaglinska.si

Telefoni:

Pritli¢je/jasli: 02 234 74 40

1. nadstropje: 02 234 74 36

2. nadstropje: 02 234 74 39

V njej je 9 oddelkov, od tega 4 oddelki za otroke 1. starostnega obdobja od
1. do 3. leta starosti in 5 oddelkov 2. starostnega obdobja od 3. leta starosti
do vstopa v Solo.

ENOTA GREGORCICEVA - KREKOVA

Gregorciceva ulica 32

Telefon: 02 234 74 42

Vodja enote: katarina.petek@vrtec-ivanaglinska.si

Krekova ulica 27

Telefon: 02 234 74 41

V enoti je 5 oddelkov otrok 1. in 2. starostnega obdobja. Enota ima vec
manjsih prostorov, ki omogocajo izvajanje diferenciacije in dela v manjsih
skupinah. Dve skupini sta v dislocirani stavbi na Krekovi ulici 27, kjer je
igrisCe. V tej enoti poteka popoldanski program od 11.30 do 20.30 in
izmenski program od 7.00 do 16.00 ter 11.30 do 20.30.

ENOTA KOSARJEVA - Kosarjeva ulica 41

Telefon: 02 251 49 03

Vodja enote: suzana.savec@vrtec-ivanaglinska.si

Stara, pravlji¢na vila je kulturni spomenik, ki leZi v mirnem okolju. V njej so
4 oddelki, od tega 1 oddelek za otroke 1. starostnega obdobja in 3 oddelki
za otroke 2. starostnega obdobja. Pravlji¢no vilo obdaja zelo lepo prostorno
igrisce.



ENOTA PRISTAN - Usnjarska ulica 11

Telefon: 02 234 74 43

Vodja enote: nadja.borak@vrtec-ivanaglinska.si

Enota je na Lentu. V njej je 5 oddelkov, od tega 2 oddelka za otroke prvega
starostnega obdobja in 3 oddelki drugega starostnega obdobja. Enotaima
igrisCe z ve¢namenskimi igrali.

ENOTA RIBISKA - Ribika ulica 11

Telefon: 02 251 10 60

Vodja enote: nina.rebernik@vrtec-ivanaglinska.si

Idilicna lokacija enote ob nabrezju reke Drave. V njej so 4 oddelki, od tega
2 oddelka 1. starostnega obdobja in 2 oddelka 2. starostnega obdobja.
Enota ima veliko igris¢e z ve¢namenskimi igrali.

ENOTA SMETANOVA - Smetanova ulica 34A

1. starostno obdobje: 02 235 26 45

2. starostno obdobje: 02 235 26 42

Vodja enote: tatjana.staric@vrtec-ivanaglinska.si

Enota posluje v dveh stavbah. V njej je 7 oddelkov, od tega 4 oddelki 1.
starostnega obdobja in 3 oddelki 2. starostnega obdobja. Ob stavbi je
primerno veliko igrisce.

POSLOVNI CAS ENOT VRTCA

Prilagaja se potrebam starSev, in sicer od 6:00 do najdlje 17:00 ure. V
oddelkih, kjer se izvaja dnevni program v popoldanskem in izmenskem
Casu pa do 20:30 ure. Poslovni Cas je zapisan v Letnem delovnem nacrtu
vrtca. Vrtec je odprt 5 dni v tednu, 11 ur dnevno. Ker je poslovni ¢as daljsi
od 9 ur, so otroci pri prihodu in odhodu v vrtec zdruzeni v posameznih
oddelkih.

<
S
-
[ 4
>
L
o
o
=
L




programi v vricu

Vrtec lvana Glinska Maribor ponuja za otroke:

DNEVNI PROGRAM od 6 do 9 ur - v dopoldanskem ¢asu
POPOLDANSKI PROGRAM od 6 do 9 ur - v popoldanskem casu
IZMENSKI PROGRAM od 6 do 9 ur - izmenicni ¢as popoldan/dopoldan

PROGRAMI GLEDE NA STAROSTNO OBDOBIJE

Programi so organizirani in namenjeni otrokom, od prvega do Sestega leta staros-
ti. V vrtcu oblikujemo:

e oddelke prvega starostnega obdobja, v katere so vkljuceni otroci v starosti
od 1do 3 leta,
e oddelke drugega starostnega obdobija, v katere so vkljuceni otroci stari od 3

do 6 let,

e dva kombinirana oddelka, v katera so vkljuceni otroci stari od 1 do 6 leta
starosti.

PROGRAMI V VRTCU

Delo poteka po programu za predsolske otroke Kurikulumu za vrtce. Kurikulum
vkljucuje tudi naso ponudbo in obogatitev.

¢ Metodologija korak za korakom

e  Program z elementi “Reggio Emillia” koncepta

e  Program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo za otroke
s posebnimi potrebami, ki so vklju¢eni v redne oddelke vrtca

e  Obogatitvene dejavnosti

e Dodatne dejavnosti

e Posebne dejavnosti in prireditve

e  Projekti, natecaji
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RITEM ZIVLIENJA V VRTCU

e  Sprejem otrok, igre po Zelji, individuano delo, igra v manjsih skupinah

e  Priprava na zajtrk, zajtrk (upostevanje individualnih potreb otrok)

e Jutranji krog, nacrtovane in spontane vzgojno-izobraZevalne aktivnosti,
organizirana igra in dejavnosti za otrokov gibalni, Custveni, socialni in
spoznavni razvoj. Otroci pridobivajo razlicna znanja in spretnosti na vseh
podrocjih otrokovega razvoja

e  Bivanje na prostem, sproscena igra, sprehodi, izleti, obiski razli¢nih ustanov

e Kosilo

e  Kreacija pocitka - aktivni in pasivni pocitek

e  Popoldanska malica

e  Organizirana igra v prostorih vrtca, naigris€u ter odhajanje otrok domov.

Dopuscamo, da starsi pripeljejo otroka v vrtec kasneje od obicajnega ritma priho-
da otrok v vrtec, vendar v dogovoru z vzgojiteljico.
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DELO PO METODOLOGIJI KORAK ZA KORAKOM

Korak za korakom je zasnovan na osnovni tezi, da se otrok najbolje razvija, ce je
notranje vpleten v lastno ucenje. Oddelki so prostorsko skrbno nacrtovani in
oblikovani v centre dejavnosti, ki otroka spodbujajo, da raziskuje, se uci, ustvarja,
mu hkrati omogocajo moznost izbire in odlocitve ter priloZznost, da resuje
probleme, spoznava razlike med otroki in postaja vse bolj neodvisen. Poudarek je
na sodelovanju z okoljem ter partnerskih odnosih z druzinami.

PROGRAM Z ELEMENTI “REGGIO EMILLIA” KONCEPTA

Koncept Reggio Emillia je sodoben (postmoderen) koncept predsolske vzgoje,
katerega cilj je vzgojiti otroke v kriticne mislece in varuhe demokracije. Temelji na
¢lovekovih in otrokovih pravicah, demokrati¢nih vrednotah in pravni drzavi ter
zagovarja pluralnost vednosti in konceptualno integracijo razlicnih znanosti.

PROGRAM S PRILAGOJENIM IZVAJANJEM IN DODATNO STROKOV-
NO POMOCIO ZA OTROKE S POSEBNIMI POTREBAMI, KI SO
VKLJUCENI V REDNE ODDELKE VRTCA

V vrtcu izvajamo program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno
pomocjo za otroke s posebnimi potrebami, ki so vkljuceni v redne oddelke vrtca.
Specialno pedagosko pomo¢ izvajajo mobilne specialne pedagoginje iz OS
Gustava Siliha, na osnovi odlo¢be o usmeritvi oziroma na podlagi zapisnika multi-

discipli ti
isciplinarnega tima 1
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dodatni programi

v vricu in projekti

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

So namenjene vsem otrokom nasega vrtca. To so dejavnosti, ki sodijo v izvedbeni kurikul
in jih vrtec izvaja obcasno, daljsi ali krajsi ¢as. Nacrtujejo in izvajajo jih strokovni delavci
vrtca in so skladne s cilji in naceli Kurikula za vrtce. Nabor teh se lahko iz leta v leto
spreminja.

OBOGATITVENE DEJAVNOSTI NA NIVOJU VRTCA:

e Sportna vzgoja v vrtcu

e Kulturno-umetnostna vzgoja v vrtcu

e Naravoslovna vzgoja v vrtcu

e KnjiZzna vzgoja v vrtcu

e Glasbeno-plesna vzgoja v vrtcu

e “Prvic v galeriji”, oddelki do 3 let

e Abonma Umetnostne galerije Maribor

e Abonma Muzeja narodne osvoboditve Maribor
e Abonma Lutkovnega gledalis¢a Maribor

DODATNE DEJAVNOSTI

Dodatne dejavnosti sodijo v storitveno dejavnost, niso pa del Kurikuluma za vrtce ne
glede na to, ali so njene vsebine in cilji skladni s Kurikulom za vrtce. Zato te dejavnosti
organiziramo v popoldanskem ¢asu. Namenjene so dopolnjevanju potreb in interesov
otrok.



Predstavljajo vsebinsko popestritev osnovnega programa. Stroske programov dodatnih
dejavnosti v celoti krijejo starsi. Ponudbo dodatnih dejavnosti pripravijo zunanji
sodelavci.

e Otroska gibalnica HOP-HOP e Tecaj nemskega tujega jezika
e Plesni vrtec Natke GerZina e Tedaj Smucarske %ole Ilke Stuhec
e Plesni tecaj Samba e Tecajdrsanja

e Tecaj angleskega tujega jezika

PROJEKTI NA NIVOJU VRTCA

EKOVRTEC KOT NACIN ZIVLJENJA

Program Ekovrtec kot nacin Zivljenja je mednarodno uveljavljen program celostne
okoljske vzgoje in izobraZevanja, namenjen spodbujanju in vecanju ozavescenosti o
trajnostnem razvoju med otroki.

TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK
Osvescamo o zdravem nacinu Zivljenja, spoznavamo koristi medu v vsakdanji prehrani,
seznanjamo o pomenu cebel ter s tem skrbimo za okolje.

PASAVCEK
Seznanjamo otroke z varnim vedenjem udeleZenca v cestnem prometu, spodbujamo
tudi pravilno uporabo otroskih varnostnih sedezZev.

UNICEF
Puncka iz cunj, to je projekt soZitja in prijateljstva.
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SKUM
Razvoj sporazumevalnih zmoZnosti preko kulturno umetnostne vzgoje.

ERASMUS+

Prakti¢no strokovno usposabljanje v vrtcih v tujini v obliki asistence vzgojiteljic pri
delu z otroki v skupinah in spremljanja poteka dela v vrtcih v tujini.
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Prehrana je pomemben dejavnik zdravja, Se posebej v otrostvu, saj otroci rastejo in se razvijajo.
Prehranjevanje otrok v vrtcu je del celotnega vzgojno izobrazevalnega procesa, katerega cilji so,
da otrok spozna razlicno prehrano, si pridobi navade zdravega in raznolikega prehranjevanja,
kar je dobra popotnica za kasnejsa Zivljenjska obdobja.

Pomembna naloga vrtca je, da uposteva prehranske potrebe otrok in zagotavlja varno,
raznovrstno in uravnotezeno prehrano. Skrb za zdravje otrok je v nasem vrtcu v ospredju tudi
pri nacrtovanju prehrane, pri cemer upostevamo Smernice zdravega prehranjevanja v vzgoj-
no-izobrazevalnih ustanovabh, ki jih dopolnjuje Praktikum jedilnikov zdravega prehranjevanja v
vzgojno-izobraZevalnih ustanovah in Prirocnik z merili kakovosti za Zivila v vzgojno-izobrazeval-
nih ustanovah.

Pri oblikovanju jedilnikov in pripravi hrane upostevamo priporocila za zdravo prehranjevanje:

e obroke sestavljamo iz priporo¢enih kombinacij razlicnih vrst Zivil iz vseh priporocenih
skupin Zivil, kar ob ustreznem energijskem vnosu zagotavlja zadosten vnos vseh hranil,
potrebnih za normalno rast, razvoj in delovanje organizma;

e dajemo prednost kakovostnim ogljikohidratnim Zivilom (npr. polnovrednim Zitom in Zitnim
izdelkom), kakovostnim beljakovinskim Zivilom (mleko in mle¢nim izdelkom, pustim vrstam

mesa, ribam, stro¢nicam) ter kakovostnim masc¢obam (npr. olivnem, son¢ni¢nemu, repic-
nem in bu¢nem rastlinskemu olju);

e ne uporabljamo nobenih umetnih dodatkov, za izboljSanje okusa uporabljamo samo
naravne susene ali sveZe za¢imbe in morsko sol piranskih solin;

e otroke spodbujamo k pitju vode;
e vsako sredo so na jedilniku brezmesne jedi;

e vigralnicah je na razpolago ko3arica jabolk;



¢ v jedilnik vklju¢ujemo tradicionalne slovenske jedi;

e vse namaze in sladice pripravljamo v lastni kuhinji;

e spodbujamo kulturo prehranjevanja in pozitivnhega odnosa do zdravega prehranjevanja;

e na jedilnik vklju¢ujemo tudi Zivila iz integrirane in ekoloske pridelave (kruh brez aditivov,

BIO mleko, BIO jogurte, BIO maslo, BIO jabol¢ni sok, BIO Zitni izdelki, BIO jabolka in BIO
sezonska zelenjava);
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e otroci pod mentorstvom vzgojiteljic nacrtujejo dva dneva v mesecu svoj izbor Zivil;

DIETNA PREHRANA

Vrtec otrokom, ki zaradi razlicnih alergij potrebujejo posebno prehrano, omogoca varno dietno
prehrano. Uvedba dietne prehrane je mogoca samo z zdravniskim potrdilom o prehranski
obcutljivosti otrokovega izbranega zdravnika ali alergologa, ki ga starsi predloZijo organizatorki
prehrane. Nacrtovanje dietnega jedilnika izhaja v ¢im vecji meri iz osnovnega jedilnika z namen-
om, da je jed po okusu in videzu ¢im bolj podobna jedi ostalih otrok.

PRINASANJE HRANE V VRTEC

Z namenom, da se ne bi Sirile nalezljive bolezni ter da otroci ne bi zauzili morebitnih alergenih
snovi (otroci z alergijo), v vrtec ni dovoljeno prinasanje hrane.
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SVETOVALNA SLUZBA

Delo svetovalne sluzbe je namenjeno vsem udelezencem: otrokom in njihovim starSem, strokovnim
delavcem, vodstvu. Svetovalna delavka sodeluje pri nacrtovanju in evalvaciji dela vrtca, se po potrebi
in v dogovoru z vzgojiteljicami vkljucuje v delo oddelkov ter izvaja predavanja in delavnice za strokovne
delavke ter starSe. Sodeluje z zunanjimi strokovnimi sodelavci in sluzbami ter nudi individualno
neposredno pomoc otrokom in starSem. Svetovalna sluzba v vrtcu opravlja svoje delo v skladu s
programskimi smernicami za svetovalno sluzbo v vrtcu (ki jih je 1999 sprejel Strokovni svet RS za splos-
no izobrazevanje). Prizadeva si za enakovredno zastopanost vseh vrst dejavnosti: dejavnosti pomodi,
razvojno — preventivnih dejavnosti in razvojno-analiticnih dejavnosti. Dejavnosti potekajo na razli¢nih
podrodjih: igra in poucevanje; kultura, vzgoja, klima in red v vrtcu; delovanje v okviru mreze; izboljSan-
je socialne klime; telesni, osebni (spoznavni in Custveni) in socialni razvoj; sprejem in uvajanje otrok v
vrtec; prehod otrok iz vrtca v Solo; socialno-ekonomske stiske.

ZGODNJA OBRAVNAVA

V vrtcu izvajamo skupnostni pristop k razvoju spodbudnega okolja in na podrocju zgodnje obravnave
otrok. Temelj slednjega je kvalitetna pedagoska praksa, ki temelji v nacelih vkljuujoce pedagogike.
Neprepoznane razvojne ali druge teZave na dolo¢enem podrocju, lahko, ¢e niso ustrezno obravnavane,
ovirajo razvoj otroka na drugih podrocjih in lahko vplivajo na pojav dodatnih tezav. Pomembno je, da
se teZave odpravijo ¢im prej, ko otroku $e ne povzrocajo vecjih stisk in obCutka neuspeha ter izklju¢eno-
sti iz skupine vrstnikov. V primeru zaskrbljenosti glede posameznih opazanj o otroku pristopamo proak-
tivno. StarSe povabimo na posvetovalni razgovor, predstavimo razlicne oblike sodelovanja in podpore.
Preventivne dejavnosti kot tudi dejavnosti pomoci in podpore v okviru celostne zgodnje obravnave
zagotavljamo v okviru vrtca in tudi v sodelovanju z zunanjimi strokovnjaki. V¢asih je potreben krajsi ¢as
obravnave, spet drugic je potreben dolgorocen nacért pomoci in podpore ter tudi sodelovanje z zunan-
jimi strokovnjaki. lzrednega pomena je, da so podpore delezni tudi starsi.

SODELOVANIJE S STARSI

Del protokola za sodelovanje vrtca s starsi je, da starSe spodbujamo k sodelovanju, jih obves¢amo o
oblikah svetovanja, pomoci in podpore, ki so na voljo. Za svetovanje in posvetovanje se starsi odlocajo
prostovoljno in v sodelovanju z mati¢no vzgojiteljico - vodjo oddelka.



ODZIVI IN UKREPI OB ZAZNAVANIJU IN PREPOZNAVANJU NASILIA

V vrtcu si prizadevamo in smo dolzni ohranjati NICELNO TOLERANCO DO VSEH OBLIK NASILJIA. To
pomeni, da ni¢esar ne spregledamo in vedno odreagiramo, ko zaznamo elemente nasilja. Zato na vseh
ravneh komunikacije (otrok - otrok, otrok - odrasli, odrasli - odrasli) upoStevamo pravila nenasilne
komunikacije, prizadevamo si za spoStovanje in strpnost v odnosih ter za konstruktivno reSevanje
problemov. Ob zaznavi nasilja za ¢imbolj uspesno prepreevanje in odzivanje upoStevamo spodaj
opisana pravila in protokol odzivanja.

OB POJAVU OZIROMA ZAZNAVI NASILNEGA VEDENJA MED OTROKI je klju¢en takojSen odziv
strokovnih delavk. Tudi druge odrasle osebe (starsi, druge strokovne delavke, ...), ki zaznajo nasilje, so
dolzni reagirati ob zaznavi nasilnega vedenja med otroki in o tem obvestiti mati¢no strokovno delavko.
Resevanje vrstniskega nasilja vodi mati¢na strokovna delavka otrok/a v sodelovanju z vsemi vpletenimi
in po nepotrebnem ne vkljucuje drugih oseb oziroma organov. Na prvem mestu je reSevanje problema
v konkretni situaciji (zagotovimo varnost, z otroki se pogovorimo, jasna pravila, uvajanje povezanih tem
in preventivnih dejavnosti, ucenje socialnih vescin in pro-socialnega vedenja, ...). Mati¢ne strokovne
delavke tudi presodijo, na kaksen nacin (kdaj in kako) vkljuciti starSe otroka (tako otroka, ki je v situaciji
7rtev, kot otroka, ki se je nasilno vedel). Ce strokovna delavka v oddelku problema ne more reiti sama,
pois¢e pomog, s tem seznani svetovalno sluzbo in vodstvo vrtca. V primeru resnejsih oblik nasilnega
vedenja, ki bi neposredno ogrozale varnost in Zivljenje otrok pa strokovna delavka obvesti center za
obvesc¢anje 112 in nato starse.

OB ZAZNAVI NASILNEGA VEDENJA OTROKA DO ODRASLEGA takoj zaustavimo tovrstno vedenje
otroka in postavimo jasne meje. V primeru, da strokovna delavka ali drugi odrasli, do katerega se otrok
nasilno vede, sama ne more zaustaviti nasilnega vedenja, ji pomaga odrasla oseba, ki je v blizini. V
primeru ponavljajocega se nasilnega vedenja otroka do odraslega strokovna delavka obvesti svetoval-
no delavko in ravnateljico, ki pois¢e pomoc drugih strokovnih sluzb.

OB ZAZNAVI ELEMENTOV NASILNEGA VEDENJA ODRASLEGA DO OTROKA smo vsi zavezani k
odzivanju in najprej zas¢itimo otroka, tudi druge otroke, ki so nasilju pri¢a. Odraslega, ki je do otroka
nasilen, soo¢imo z zaznanim vedenjem in odgovornostjo ter posledicami, postavimo jasne meje
dopustnega vedenja. Opozarjamo tudi na prikrite oblike nasilja, ki se lahko pojavljajo kot sestavina
prikritega kurikuluma, kot del vzgojnega ravnanja starSev ipd. Z zaznavo elementov nasilnega vedenja
nad otrokom seznanimo vodstvo, ki sklice vse vpletene in svetovalno sluzbo vrtca, skupaj reSujemo
problem. V kolikor resitev ni mogoca in/ali je ugotovljeno nadaljnje nasilno vedenje, ravnateljica
obvesti druge pristojne sluzbe.

PRI ZAZNAVI NASILNEGA VEDENJA ODRASLEGA DO ODRASLEGA najprej vpleteni odrasli jasno
sporo¢amo meje dopustnega vedenja. Nasa prva skrb velja zasciti otrok, ¢e so le ti morda prisotni.
Prisotni drugi odrasli (strokovne delavke, starsi, drugi...) pozovemo k umiritvi in prenehanju nasilnega
vedenja. V kolikor se zadeva ne umiri, poklicemo center za obvescanje na st. 112. O primeru nasilnega
vedenja strokovna delavka oziroma prisotna druga odrasla oseba obvesti ravnateljico, ki pozove
vpletene k reSevanju oziroma obvesti ustrezne organizacije. 17
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informacije za starse

NACINI POVEZOVANJA IN SODELOVANJA S STARSI

Ob izvajanju programa si prizadevamo za dobro sodelovanje in partnerski odnos s starsi. Vkljucujemo jih v
nacrtovanje Zivljenja in dela v vrtcu, odzivamo se na njihove potrebe in Zelje. Pri tem upostevamo meje sood-
lo¢anja in avtonomnost vrtca.

Oblike sodelovanja so:

e vsakodnevna izmenjava krajsih informacij,

e nacrtovane pogovorne ure,

e tematska predavanja,

e razlitne oblike dela in druZenja: delavnice, izleti, pohodi, Sportne dejavnosti, praznovanja ...,
e pomoc pri preskrbi z razlicnimi materiali,

e predstavniki oddelkov v Svetu starseyv,

e  predstavniki Sveta starSev v Svetu vrtca,

e  predstavitve poklica starSev na delovnih mestih ali v vrtcu.

PRAVICE STARSEV IN OTROK

Otrokom, vklju¢enim v javni vrtec, zagotavlja drzava moznost optimalnega razvoja ne glede na spol, socialno
in kulturno poreklo, veroizpoved, narodno pripadnost, telesno in dusevno konstitucijo itd. Optimalen razvoj
vklju€uje tudi mozZnost poglobljenega razvoja na dolocenem podrocju. Uresnicevanje zahteve po enakih
moznostih ni mogoce brez upostevanja razlik in pravice do izbire in drugacnosti, ki jo mora omogociti organi-
zacija Zivljenja in dela v vrtcu. Pri otrocih je to povezano z vzgojo za strpnost, solidarnost in odgovornost ter s
postopnim razvijanjem kriticnega duha, osebnih odlocitev in avtonomne presoje.

Javni vrtci so svetovnonazorsko nevtralni.

Starsi imajo pravico do sodelovanja pri nacrtovanju ter organiziranju Zivljenja in dela v vrtcu in v skupini. Pri
tem morajo upostevati meje soodlocanja in ne smejo posegati v strokovno avtonomnost vrtca.

Ob vstopu otrok v vrtec omogoc¢amo starSem postopno uvajanje tako, da smejo biti skupaj z otrokom v skupi-
ni.



OBVEZNOSTI STARSEV DO VRTCA

e podpis pogodbe o medsebojnih pravicah in obveznostih,

e  zagotoviti spremstvo otroka v vrtec in iz njega, z osebo staro najmanj 10 let,
e predaja otroka strokovni delavki osebno,

e sodelovati v razlicnih oblikah dela s starsi,

e sporociti posebnosti o otroku,

e sporocati spremembe bivalisca, telefonskih Stevilk,

e javiti odsotnost otroka do 8. ure.

Starsi so dolzni redno placevati vrtec v roku 8 dni od prejema racuna. Placilo starSev doloci lokalna skupnost na
podlagi lestvice, ki starSe razvrséa v placilne razrede, upostevajo¢ dohodek na druzinskega ¢lana v primerjavi s
povprecno plac¢o zaposlenega v RS in upostevajo¢ premoZzenje druzine.

Starsi otrok, ki Zelijo uveljavljati znizano placilo vrtca, oddajo vlogo za uveljavljanje pravic iz javnih sredstev na
krajevno pristojni center za socialno delo. Pravica do znizanega placila vrtca bo starSem pripadal od prvega dne
naslednjega meseca po vlozitvi vloge.

Ce iz evidence star$ev izhaja, da so obveznosti placila oskrbnine neporavnane ve¢ kot en mesec od zapadlosti,
vrtec poslje starSem otroka pisni opomin za placilo, v katerem doloci rok za poravnavo zapadlih neporavnanih
obveznosti, ki ne sme biti krajSi od osmih dneh in ne daljsi od dveh mesecev z opozorilom, da se bo v primeru,
¢e obveznost ne bo poravnana v navadenem roku, pred pristojnim sodis¢em zacel postopek za izterjavo nepo-
ravnanih obveznosti.

Starsi so dolzni v vrtec pripeljati zdravega otroka, po preboleli nalezljivi bolezni se upostevajo smernice -
Vkljucitev otroka v vrtec po preboleli bolezni oziroma okuzbi (starsi izpolnijo izjavo, da je zdravstveno stanje
primerno za ponovno vkljuditev).

Starsi vpiSejo otroka na upravi vrtca. Vpis v vrtec poteka v mesecu marcu za vkljucitev otroka s 1. septembrom
tekocega leta. V primeru vecjega Stevila vpisanih otrok od razpolozljivih kapacitet vrtca odloca o sprejemu
komisija na podlagi Pravilnika o sprejemu otrok v vrtec. Med letom je vkljucitev mozna le v primeru prostih
mest. StarSe po vpisu obvestimo o sprejemu otroka v vrtec, pred pricetkom novega Solskega leta pa je
organiziran prvi roditeljski sestanek za starSe novovpisanih otrok. Pred vstopom otroka v vrtec, starsi prejmejo
v podpis pogodbo o dolocitvi medsebojnih pravic in obveznosti. S podpisom potrdijo vstop otroka v vrtec. Pred
vstopom v vrtec starsi prinesejo: zdravnisko potrdilo izbranega pediatra, ki je lahko staro najve¢ 6 mesecev.

Starsi izpiSejo otroka na obrazcu, ki je objavljen na spletni strani vrtca in ga oddajo vzgojiteljici.
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zdravije v vricu

V vrtcu skrbimo za Cisto, varno in zdravo bivalno okolje, v katerem se otroci dobro pocutijo. Posebno skrb namenjamo
gibanju otrok na svezem zraku, higieni rok in zracenju prostorov. Zaradi tednih stikov v skupini otrok vkljucenih v vrtec,
so pogoji za Sirjenje nalezljivih bolezni in okuzb v takih okoljih zelo v ospredju. Starsi ste tisti, ki najprej prepoznate
bolezen pri otroku: vroCina, bruhanje, driska, gnojen izcedek iz noska s kihanjem in kasljanjem, gnojne oci, usi, gliste, ...
Starsi imate pravico in dolZznost, da bolnega otroka negujete doma. Vsakdo ima pravico do varstva pred nalezljivimi
boleznimi in bolnisni¢nimi okuzbami ter dolZznost varovati svoje zdravje ter zdravje drugih pred temi boleznimi. Starsi
imajo klju¢no vlogo pri preprecevanju Sirjenja nalezljivih bolezni in okuzb v vrtcih in Solah. Pomembno lahko prispevajo
k zmanjsanju tveganja za Sirjenje okuzb, ¢e dosledno upostevajo priporocila tudi glede ponovne vkljucitve otroka po
preboleli bolezni oziroma okuzbi. S tem omogocijo, da se otroci dobro pozdravijo preden se ponovno vkljucijo v skupi-
no in da bolezni ne Sirijo na sovrstnike in zaposlene.

Nalezljive bolezni in okuZbe z navedbo casa, ko je otrok z vidika kuznosti lahko ponovno vkljuc¢en v vrtec:
. GRIPA - po 7 dneh od zacetka bolezni oziroma po ozdravitvi;
. DRISKA/BRUHANIJE - po 48 urah od zadnjega bruhanja ali driske;
. SKRLATINKA, STREPTOKOKNA ANGINA - po 24 urah od zaletka antibioti¢nega zdravljenja;
. NORICE - po 5 dneh po pojavu znacilnega izpuscaja, oziroma ko ni ve¢ svezih mehurckov in se vsi mehurcki posusijo;
. BOLEZEN ROK, NOG, UST - ko ni vec svezih mehurckov in se vsi mehurcki posusijo;
. GNOJNO VNETJE KOZE - po 48 urah od zacetku antibioti¢nega zdravljenja, ¢e so gnojne rane pokrite, oziroma po
presoji otrokovega zdravnika tudi vec kot dva dni (Ce so spremembe obseZne oz. na delu telesa, ki ga je tezko pokriti);
7. NALEZLJIVO VNETJE OCESNE VEZNICE (KONJUNKTIVITIS) - pri bakterijskem vnetju 48 urah od zacetku
antibioti¢ne ga zdravljenja;
8. NALEZLJIVO VNETJE OCESNE VEZNICE (KONJUNKTIVITIS) - pri virusnem vnetju, ko ni ve¢ izcedka iz odi;
9. USI - po uspe$no opravljenem razu$evanju;

OV, WNRE

COVID-19 — pomembno je spostovati vse higienske ukrepe, predpisane s strani NIJZ. Poudarek je na higieni rok, higieni
kaslja, uporabi zascitnih sredstev in ustrezni varnostni razdalji (1,5m-2m).

Bolan otrok ne sodi v vrtec in potrebuje bliZzino starSev, nego in pocitek. S pocitkom omogocimo otroku hitrejso ozdra-
vitev in zmanjSamo moznost zapletov bolezni. Otroka po preboleli bolezni lahko pripeljete v vrtec, ko tako presodi
zdravnik. Ob ponovni vkljucitvi mora biti dovolj zdrav, da je sposoben obicajnih obremenitev v vrtcu in ne sme biti vec
kuzen za okolico. Ce otroka pripeljete v vrtec prezgodaj, se zaradi $ibkosti tezko udelezuje aktivnosti v skupini, prav tako
pa obstaja vecja verjetnost, da se bo hitreje ponovno okuzil. Kadar otrok zboli starsi takoj obvestite strokovne delavce
0 odsotnosti otroka zaradi bolezni. Le s skupnim sodelovanjem lahko obvladujemo Sirjenje nalezljivih bolezni. Ob
pojavu bolezni in ukrepih za preprecevanje Sirjenja vas obves¢amo preko obvestil na oglasnih deskah igralnice. Otro-
kom v vrtcu ne dajemo zdravil, razen v izjemnih primerih (vrocinski krci, epilepsija, sladkorna bolezen, ...) v skladu s
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pisnimi navodili zdravnika o dajanju terapije otroku v vrtcu in pisnim pooblastilom starSev oz. skrbnikov.



Prvi dan v vrtcu je lahko pogosto bolec za starsa in otroka. Tukaj je nekaj koristnih nasvetov, ki vam bodo pomagali:

e Ne dajajte prevelikega pomena odhodu v vrtec, obravnavajte ga kot normalno stvar v otrokovem Zivljenju.

e  QOdgovoriti je treba na vsa otrokova vprasanja o vrtcu.

e Ne grozite z vrtcem: »V vrtcu boS moral ubogati, bos videl, v vrtcu bos moral vse pojesti ...«.

e Ne kazite vznemirjenosti, zalosti, strahu ali celo pretiranega veselja. Razlozite otroku, da je vrtec njegova sluzba.

e  Povejte svojemu otroku, da ga boste vi peljali v vrtec in da boste tudi prisli po njega, ko koncate s sluzbo.

e Dajte mu priloznost, da nekaj dni, preden zacne obiskovati vrtec, spozna prostor in vzgojiteljice.

e  Pozanimajte se in razlozZite svojemu otroku, kaj se bo zgodilo prvi dan v vrtcu.

e  Prioddaji otroka ne zapuscajte prehitro, vendar ne podaljSujte slovesa v nedogled.

e Ne povejte otroku: »Vrnil se bom kmalu«, vendar mu povejte, kam greste in kdo bo prisel po njega. Bodite tocni.

e Ko pridete po otroka v vrtec, ga ne obremenjujte z vprasanji »Kaj ste pa danes delali?«, povejte mu, da ste veseli,
da ste ponovno skupaj.

e Prvidan ali celo uvajalni mesec si vzemite vec Casa, da ste s svojim otrokom. To so dnevi, ko je vasa prisotnost
neprecenljiva.
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